
Наименование муIlиllиI la_ll1,1 l()t,() уtIрс}цения
(обособлеIIIIоl,() Il()/(ра,]/lс.llсllия ) муlIиl(игIаJIъное aBl,()ll()MlIoc /1ошкольное
yrl pc)l(/lc l l и с Nt 2 l () << ) [с,l,сlси й ca,lt кtlмби t I ированного ви/lа ))

l }и71 /(cr1,1,cJl1,1 l()с,l,и Myl Iиl циlliuIьного r{реждения
(ttбtrсttбJlсllIl()I,() lIодразделения) _присмотр и
tlб l I 1сtlб разовательных программ дошкольного образов ания

(указывается вид деятеJъности мунициIIаJьного )лреждения и,r trбttцероссийского базовою псречrrя
шли региона.льного перчrя)

\IacTb 1. Сведеrшя об оказывal€мьD( Iчц/ниципальньD( услугах

|)аздел l

1. LIашr,rенование муниципальной услуги црцqцотр и ух(ц

2. Категории потребителей муrrицr.ша.пьной усгуги ф",r",,""*"е лrпrа

Руководитель
(уполномоченное лицо)
Jправление образов ания

(наименование струкryр

бюджета города Кемерово)

(лолжность)

и полномочия )л

( 11

6ý>,уг

н.ю.
(подпись)

января_ 202l год

38
2023 годов

{ý,\ с)l\e

уход, реализациJI

образовательное

щего функIши

ка подшаси)

Форма по ОКУД
,Щата начала действия

.Щата окончaния действиrI

По сводному реестру

По ОКВЭ!

По ОКВЭ,Щ

По ОКВЭЩ

ocHoBHbD(

Коды

01.01 .202L
0506001

з|.|2.202|

85.11

Код по общероссийскому
базовому перечню или
РеГИОНаJЬ HOIvtY ПеРеЧНЮ

50.785.0



3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество IчtуниципальноЙ услУгrt
3.1. ш

Уника
льный
номер
реестр
овой
запис

и5

ок€ватели

По казатель, )Glракгеризующий содержание
муниципмьной уоlуги (по справочникам)

)изующие качество

Категория
поrцrчателей

уиуги

т

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципапьной услуги

Возраст
потребите

лей
усrгуги

2

Уника
льный
номер
реестр
овой
запис

и

Показатель, характеризующий содержание
}tуниципальной успуги

(по справочникам)

Показатель, характеризуltlI t 1и й

условия (формы) ок;lза l l и,I

муниципальнои усJIуl,и
(по справочllикам)

(наименование
показателя)

3

и

Perro.1M

работы
учреждения

4

Категория
по.rгучателей

услуги

(наимсl ttllr;ll lи<,

пок;r:lа,l c.ttll )

507в5
00130
04000
06009
100

1

5

Показатель качестI].l

муницип:шьнои услуl,и

Показатель,
характеризующий условия

(формы) оказания
муницип:rльной уоIуги

(по справочникам)

Возрасг
потребите

лей
ушуги

Физические лица
за исключением
ЛЬГОТНЬIХ
категорий

наименовани
е показателя

507в5
00050
04000
06009
100

2

6

дети-инвaшиды

(наимено
вание

показател
я)

не
указано

з

единиtlil
измерсllиrl

наимено
вание

Реrюлм

работы
учреждеш,Iя

7

3 начение показателя качества
муниципаJIьной услуги

показатель объема
муницип;ulьной уоrуги

не
указано

4

K(U( ll()
()l(liи

?о2о
|-оА

(очере

лнои
финан
соl}1,1и

rод)

в

(наименова
ние

показателя)

группа
полного дня

2021 год
(1-й год

плановоr
о

периода)

5

.)

наимеIlов
ание

пок;lзател
я

1()

группа
полного дня

2О22год
(2-й год

планового
периода)

6

!огrустlлмые (воз мо жные)
отклонения от
установленньD(

показателей качества
мчниципмьной усlrуги

3начение показат(,ля объема
муниципальнои услуги

единица измеDения
наименов

ание

11

количесгв
о
воспитанн
иков

7

в процентах

код по
окЕи

l2

2О2Iгод
(очередн

ои

финансо
вый год)

количесгв
о
воспитанн
иков

человек
в

в
абсолютных
пок;вателях

Размер платы (цена, тариф)

13

2о22
год
(1 й
rод

планов
ого

перио

да)

человек

9
792

2о2з
год

(2-й

год
планов

ого
перио

да)

з02
10

L4

792

2о21
год
(очере

дной
финан
совый
год)

flопусгимые
(возможные)

отклонения от

установленных
показателеи

объема
муниципальнои

усllYги

11
зOз

5

2о22
год
(1-й

год
планов

ого
перио

да)

|2
зOз

4

2оzз
год
(2-й
год

планов
ого

перио
да)

1з
21 29
рублейв
месяц

в

проце
нтах

L4
2,129

рублейв
месяц

ýеспл
атно

в

абсол
ютных
показа
телях

15
2129
рублейв
месяц

бесгlл
атно

Lб
з

беспл
атно

|7

з



4. Нормативные правовыс aK1,1,I, устанавпиваюпцrе размер пла,l,t,t (I1cHy, тариф) пrбо порядок ее (его) установления

постановление

5. Порядок окЕlзаниll муниIц{пzlлъной услуги

5.1 . I lормативтше правовые акты, реryлируюпдrй порялок ока,lаIlия пýл{иципальной услугrr
. I ltш,l,al Iовлеrrие администации г.Кемерово от 14.08.2()17 Л!! 2188 кОб 1.твержлении порядка форплrроваrrия мjlниципаJIьною задания и

t|lи l tltl lctlBtrln обеспечения выполнения }г},ЕициIIаJIьного ,tiv(аlIия м},ниципzUIьньD( 5лrреждений городч К"rЪро"оо_
(наименовшrие, Il()Mcp и /lltга нормативного правового акга)

5.2. Iltlряiцllс l,ttlt|хцlмttцltrшtия потенIцлальньD( потрби.t.сllсй муrrиIщпальной усrцrпr

Администрация торода
Кемерово

Информационные стенды

Cl lсlсоб и I l(lx)l)M }.t p()ltil l l ия

' )llгlr,|,I rr l11111,1i1 (., ll..l,|, V,Il )(,л(./l(,llиrl

20 .08 .2

Нормативный правовой акт

Офиrцлальньй сайт в сети Интернет

l

Использование средств телефонной связи

1 . Наименование муницип€lлъной услгуги

2. КаТеюрии потребrтгелеЙ lrrунпIцпrальпоЙ усrrупr фцзшLеские rппв региоIrФьному перечню
3. Показатеrпа, характериз5пощле объем и (птпr) качество муниципа.тьной yc.TryTr,r

о внесении изменений в постановление администрации города Кемерово от
29 . оЗ -2о1,6 N! бз2 <<об установлении гt.llаты, взимаемой с родителей(законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваиваюшJ/Irчм
общеобразовательНые протраммы доЦкольноIо образования в I,ý/НИЦИПальных

ольн

МестО I1,1х()жJl()l{иrl учрехдения, режим работы
учреж/l(_.llиrl, (.]в(]дения об использовании
бюдх<етrrых и llttебюджетных средств

('tlc,l,itIl ра,]мсщаемой инфор,

ниях, осуществляюцих образовательную деятельность>)

Рехим и особенности работы учреr(дения,
информация о дополнительных платных и
бесплатных услугах, реализуемые программы,кадровьй состав, публичньй доклад,
информацияl о проводимых мероприятиях,
консультаl\ии специалистов и так далее

наименование

В соотв(],|,(,,|l\иИ с приказом Министерства

финансов [)t[l 41,1, ?.1 -01 .20II N! 86н

2

Запрашива()м, l lI иttформация

мации

Раздел 2

По мере поступления новой
реже, чем раз в месяц

Частота обновления информации

По мере поступления новой
реже, чем раз в месяц

По мере поступления новой информаlJуи

3

Постоянно

информации, но не

информации, но не

Код по общероgсийскому
базовому перечню или



3. 1. Показатели, характеризуощие качество IчtуниципzrпъноЙ услуги

Уникальн
ый номер
реестрово
й записи

По казатель, характеризующий содержание
муниципмьной ус-lцти (по справочникам)

Вид
образомтельной

программы

1

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципалъной услуги

2

Категория
потребителей

усJIуп.I

Уникальн
ый номер
реестрово
й записи5

Показатель, характеризующий содержание
муницип:шьной усrгупа

(по справочrп.rкам)

По казаr,t,.lt l ,,

характеризуюIl lи и у(,Jl()I]ия
(формы) ()l(il:lil l l иrl

муниципаль1 l()и у( JIуl,и
(по справо.IIlикам)

Возрасг
потребителей

усJrуги

J

Вид
образовател

ьной
прогр:lммы

Форма
обучения

50д45000
10100020
1068100

4

1

Категория
потребителей

усJrуги

По казатель каtlсс,гliJ M,yl l 1-1 l 1l t l t. t.ll t,l l tl й

ycllyl,t,|

Не указано

I'tlжим
1l:tбt1,1,1,t

уtll)сж/rlсllия

50д45000
10100030
1067100

2

5

Показатель,
характеризующий
усJIовия (формы)

оказания
муниципальной
усJrуги (по
справочникам')

Возрасг
потреби
телей
уиуги

Обуlающиеся за
исключением
обучающихся с
ограниченными
возможностями
здоDовья tоВ3)

Не указано

наименование
пок;вателя

6

з

Форма
обучени

я

Обуrающиеся за
искпючением
обучающихся с
ограниченными
возможностями
здоровья tOB3)

от1
года до
3 лет

4

показатель объема
муниципальной успуги

е./lи l l и l 1.1 l.t:tM(,]x)l lиrI

Режим
работы
учрежде

ния

7

наим(,lI()ll

al l и(,

значен ие показателя качества
муниципальной услуги

наименован
ие

показателя

очная
5

от 3 лет
до В лет

l{()л l10
()l(laи

ti

Группа
полного
дня

6

z020
год

очередн
ой

финансо
выи год

единица измерения

очная

наимено
вание

9

количеств
о
воспитанн
иков

1

20zL
год

1-й год
плаllово

го
l lсl)и().rl;l

3наченис поl<;lза]эля
об,l,ема

муници llаJIьнои услуги

Группа
полного
дня

flопусrимые
(возможные)

отклонения от

установленных
показателей качества

муниципальной
ус/lуги

код по
окЕи

l0

zo22
гол

2-й l-ол
l]лаllоl]о

I,()

tI(! 1)и()/tа

zOz1,
год

(очере

дной
финан
совый
год)

количеств
о
воспитанн
иков

челове
к

8

ll

2022г
од

(1-й
гол

l IJIa l I()

I|( ) l,( )

llсI)ио

даl

792
9

в
процент

ах

Размер платы (цена, тариф)

челове
к

l2

202з
год

(2-й
год

lIлаIl()

ll() l,()

l I(!l)ио

;ta'l

l0
55

в
абсолют

ных
пок;ват

елях

,792

202L
год
(очере

дной
финан
соl]ыи

I,o/l)

lз

ll
55

z022
год

(1-й год
планово

го
периода

)

184

l4

l2
55

.Щопустимые
(вtlзмtlжtt1,1tl)

(),|,KJl() lt(,I l иrl ( ),l

lCl,itl I()lrJI()l l l l LlX
показателей об,l,сма

муниципztльнои услуги

18

202з
год
(2-й
год

IUIaHo
вого

перио
ла)

lз

4

бесtr.lt
ацно

1в4

l4
беспла
тно

в
процентах

беспл
атно

l5
беспл
атно

в
абсолютlr

ых
показател

ях

беслла
тно

з
lб

бесгlл
атно

17

3



50д45000
10040030
1060100

Адаптирова
нная
образовател
ьная
программа

4. Норматлтвные пр:lвовые :жты, устапaвJIивilюIщ{е рzrзмер Iшаты (чену, тариф) лtбо порялок ее (ею) устilЕовления

Обучакrll1иtlt я t

ограlIиllсIlIILlми

возможl|()с-гями

здор()t]l,rl (()t]:])

5. I Iорядок оказtlнLul IчIуншIипальной услуги

.5.1. Ikцlма,гиllllые прitвовые акты, реryлируощий поря7цrк rlказаllия lчтуrrицrлrшьной услуп,r
Iltю,t:tlltttutcllиc алминистрации г.Кемерово от 14.08.2()17 М 2l88 <Об угверждеrии порядка формироватия м},ниIпдIального заддlия и

l|lиllatlcttlKtlrt tlбссllоttсllия выполнения N{уI]иIцпIаJIьноI о зau(аltия муниципаJIьньо< у.rреrrtдений города Кемерово>
(напменование, ll()Mcp и /la,|,a нормативIlого правового акта)

5.2. Порядок иlrфсlрмирtllrаl tия l l()l,ct IllиальньD( потребиr,сllсй муtlицrтпальной услlти

вид
1

от З лет
до В лет

очная

принявший орган

Группа
полного
дIя

2

Иtlr!ltll)м,lll,!4( )lll|1,1(, (,,|,(,l1.1l1,1

количеств
о
воспитанн
иков

Cl ltrctlб и l l(|)()pM1.1р( )lr1l l lия

Электронньй сайт учреждения

челове
к

дата
Нормативньй правовой alcT

Офиrчtальньй сайт в сети Интернет

з

l

,l92

Использование средств телефонной связи

IloМep

68

1 . Наименовzlние работы

4

68 68

Место нахождения учреждения, рехим работы
учрея(дения, сведения об использовании
бюджетных и внебюджетных средств

Состав размещаемой информ ации

беспл
атно

Рехим и особенности работы учреждения,
информация о дополнительных платных и
бесплатных услугах, реализуемые программы,
кадровьй (]остав, публичнъй доклад,
информация о прово.щ/fмых мероприятиях|
консульта|\ии спсциалистов и так далее

беспла
тно

наименование

В соотве.l,(:,|lrии с приказом Министерства

финансов РФ от 2.|-О'7.2071- Ш! 86н

беспл
атно

2

Запрашиваемаяt иt;формация

5

Часть 2. CIlci (сIlия о выполIuIемьtх работах
I'аздел

3

По мере поступления новой
реже, чем раз в месяц

Частота обновлениlI информаIши

По мере поступления новой
реже, чем раз в месяц

По мере поступления новой информаlJии

з

Постоянно

информации, но не

информации, но не

Код по
общероссиЙскому



2" Категории потребителей работы

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3. 1. Показатели, характеризуIощие качество работы

Уникапь
ный

номер

реестров
ой

лл---л--5

Показатель, характеризующий

5i1llytu14

содержание работы (по
справочникам)

(наимено
вание

покzвател
я)

l

(наимено
вание

показател
я)

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

показатель
'u

характеризующии
условиrI (формы)

выполнения работы
(по справочникам)

2

Уни
каль
ныи
номе

р
реес
тров
ой

уrпи
ýси-

(наимен
ование

покаlате
ля)

показатель
характеризующии

содержание работы
(по справочникам)

aJ

(наиме
HoBzlн

ие
покil}а
теля)

показатель
качества работы

(наименtlва
ние

показателя)

llilиMc
tl()t]atl

ие
показа
теля

4

(наиме
новzlни

Показатель,
характеризующи

й условия
(формы)

выполнения
работы

(по
справочникам)

5

базовому перечню или
регионzrльному

перечню

единица
измерениrI

(наиме
HoBzlн

наименов
ание

6

]]l l:t, lcl l ис l lоказатеJUI качества

работы

(наи
мено

Показатель объема работы
наим
енов
ание
пока
зател

я

(наиме
нован

код
по

окЕи

7

(наимен
ование

20 l,(Ul

(tr.lcpc71l l

tlй

{lиIlalIctlB
ы й l,ол)

единица
измерения

8

2о
l,(Ul

( l-ii l lчt
I lJlill l()Bo

го
периода

)
9

описа
ние

работ
ы

наиме
новани

е

,Г(сll lус,l,и M1,1c

( lltl,зMttrIcl l1,1c)

(),I,1(Jl()I lcl Iия (),|,

yc,I,ilI I()l}Jlcl I lIых
I l()ка,]ателей

качества работы

i

20
l,(Ul

(2-й год
IIланово

го
периода

)
l0

Значение по Ka:]i1,1,cJ t я
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Часrъ З. Прtrчис сIrо/lсI|ия о м},ншцпarльном задtшии

l. ( )cr lоватrия (условия и порядок) для досроIшого llрскраlllения выпоJIнения IfуниIц,IпаJIьногО

муllиIlиIlalльною задаЕия ос)лцествJIяется Еа осЕовarнии llрика,lа уIIравления образОванИя аДДlНИСТРаrцп,r
2. Иltая иlldхlрмация, необходимilя дJuI выполнеrпля (коtrгцlllя ,}а ltыпоJIЕеЕием) муrrиципа:ЬНОГО ЗаДания

вани
е

пока
зател

я)

2

ие
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теля)

aJ

l. l lt)l)я/l()l( l(()l1,1l)().llя ,]il l}LIполнением NtуниципЕtпьного ,}il/lillIия

покzч}ате
ля)

4 5

Фtlрма K()l 1,l,p()Jlrl

6

Иltсttt,l(lI.и( )llll1,1l",1 l1,( )ll,|,[)( ).IIIl

()t lt,1l, r,l,и tllt1,1Й l(()ll
ll1l<ltrt1,11t:ttиr: выборочньж проверок
исtIолнения муниципального
задания

7

l

4. Требования к отчетности о выпоJIIIении fуЕшцпапьного задания _
14.08.20l7 Nе 2188
4.1. Периоди.пrость представления отчетов о выпоJIнении IчIуншцпаJIьного задания по rrюгам 9. 12 месяlев
4.2. Cpolcr прлставления отчотов о вьшIолЕении муниципальною задаIмя
4.2.l.CpoкипрдoстаBленияпpедBapитeJIьнoюoтчeтaoвыпoлнeнииМyницип.lльнoгoзqцашrя
4.3. Иные трбовшия к отчетности о выпоJшении м)Е1lIцпIального задаrrия _ rrчб-тпкаrшя на офrпц,rшrьном сайте trдпrистерстм фипапсов РФ
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Структурное подразделение, осуществJuIющее функции и
полномочия )л{редитеJLя, главный распорядитель средств бюджета

города Кемерово, ос)лцествJUIющие контроль за вьшолнением
муницип€lльного з адания
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Управление образования
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5. Иrые показатеJIи, связанные с выполЕением муншцпIальною зад!rния пDи необходимости yчDеждени

вьшолне
Nq 85-Kl

ом сайте в сети

копии первиtIн

lб
и ин по


